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План
спортивных мероприятий на март  месяц 2018 г. д. Буреть

	№
п/п
	Мероприятие 
	Дата  проведе-
ния
	Место проведения
	Ответственный 

	1.
	Открытый турнир по волейболу среди девочек 2004-2008г.р. посвященный Дню 8 марта..
	март
	Буреть
	Г.А.Корчагина


	2.
	Конкурс «А ну-ка девушки».
	март  
	Буреть
	Г.А. Корчагина

	3.
	Традиционный турнир по волейболу среди женских команд Усольского района посвященный Дню 8 марта..
	март
	Буреть
	Г.А. Корчагина


	4.
	Первенство по подледному лову Усольского  района.
	март
	По назначению
	Г.А. Корчагина.

	.5

	Турнир по волейболу среди юношей Усольского района  в зачет спартакиады школьников..

	март
	Белореченск
	Г.А.Корчагина.


	6.
	Турнир по волейболу  памяти Кобзаря.

	март

	Н-жилкино

	Г.А.Корчагина.



   

Специалист по организации
спортивно-массовых мероприятий                                           Г.А.Корчагина













Отчёт о проведённых спортивно – массовых мероприятиях за февраль  месяц 2018 год.

	Количество мероприятий
	Количество участников
	
	Дети
	Молодёжь
	 Старший возраст

	5

	   181
	
	49
	     84
	   48




	№
	
Наименование мероприятия
	Место проведения, дата
	Количество участников, возрастная группа

	1


	Подготовка к Зимним сельским играм.
	Буреть 8-15.02.18г.
	Молодежь 23 чел. .
Взрослые 5 чел.

	2


	Зимние сельские игры.
	17.02.18г.

Белореченск
	
Молодежь 17чел.
Взрослые 5 чел. Дети 11 чел.

	3


	Масленница.
	 Буреть 18.02.18г.
	Молодежь 20чел.
Взрослые  43 чел. Дети 38чел.

	4
	Турнир по волейболу среди юношей 2000-2005г.р. Усольского района посвященный Дню Российской армии.
	21.02.18г. Буреть
	Молодежь12 чел.                           


	5
	Конкурс «А ну-ка парни». Посвященный Дню Российской армии.
	Буреть 23.02.18г.
	Молодежь12 чел.                   

	6.
	
	
	

	




	
	
	




						Специалист по организации

спортивно-массовых мероприятий                                           Г.А.Корчагина




Показатели эффективности деятельности работника по спортивно – массовым мероприятиям д. Буреть
МКУК «Тайтурского КСК» за февраль месяц   2018 года

	№
	Наименование выплаты
	Условия получения выплаты
	Показатели и критерии оценки эффективности деятельности
	Периодичность
	Размер выплаты

	1
	Стимулирующие надбавки
	Сохранность количества участников клубного формирования
	Результат мероприятий по сохранению количества участников клубного формирования
	1 раз в месяц
	8%

	2












	
	Результаты участия в соревнованиях различного ранга Районного, Областного, Всероссийские турниры, соревнований
	Наличие документов, подтверждающих участие и собственное участие  работника в мероприятиях разного уровня
	Сельские игры-1м. В\бол.1м.Лыжи 1м. Шахматы 2м. Шашки 2м. Гиря 3м. Б\бол 2м. Н\теннис 2м. Семейные старты 1м. Супер кубок по в\болу 3м.
	


10%



  








	3
	
	Организация проведение поселкового мероприятия
	Работа по организации и проведению поселкового мероприятия
	
	10%
5%

	4
	
	Участие в семинарах, в мастер – классах, курсах повышения квалификации
	Наличие документов потверждающие участие работника
	Сертификат          подтверждает,что приняла участие в региональной научно-практической конференции.
	
10%

	5
	
	Выступление с обобщением своего опыта работы
	информация о месте и теме выступления
	
	8%

	6
	
	Проведение маркетинговых исследований (опросов, тестирования аналитические материалы) 
	Представление результатов маркетинговых исследований
	
	

	7
	
	Участие в информационной деятельности учреждения (разработка и создания рекламы написание статьи)
	Представление результатов участия в информационной деятельности учреждения
	
	10%

	8
	
	Привлечение к систематическим занятиям спортом;
детей сирот; детей инвалидов, детей группы риска,  и стоящих на учёте в ОПДН
	По отчётности
	
	8% 
      8%


8%

	9
	
	Качество и уровень физической подготовленности спортсменов
	Использование личного технического оборудования и инвентаря в основной деятельности
	


	10%

10 %

	10
	
	Ресурсное обеспечение творческого процесса
	Использование личного технического оборудования и инвентаря в основной деятельности
	
	5%

	11
	
	Результативность спортивно – оздоровительной работы в летний каникулярный периоды: Загородный лагерь; Многодневные походы; Лагерь дневного пребывания 
	По отчётности
	
	

	12
	
	Отчётность
	Своевременное, качественное представление отчётности и ведение документации
	
	8%

	13
	
	Разработка и внедрение  программ и проектов
	Наличие программ проектов
	
	

	14
	
	Сохранность контингента на этапах спортивной подготовки
	По отчётности
	
	5%

	15
	
	Участие в конкурсах профессионального мастерства, областной, муниципальный, районный уровень.
	Наличие документов подтверждающие участие работника
	
	

	16
	
	Выполнение больших работ в кратчайшие сроки с высоким результатом; выполнение срочных заданий и непредвиденных работ
- к юбилейным датам;
	По факту проделанной работы
	
	в пределах фонда заработной платы





Специалист по спортивно – массовым мероприятиям Корчагина Г.А.

